NY GYM
BO NAS
RG IUM

Referat af
Bestyrelsesmgde
1. juni 2020 ki. 17.00 - 20.00

Dagsorden

2.

Referat af msdet den 10. marts 2020 blev underskrevet

Perioderegnskab

Rektor orienterede om perioderegnskabet for 1/1-2020 til 1/4-2020, der viser et underskud p3 ca. |
mio. Det er ikke unormalt med et underskud for |. periode, og der har vaeret szrlige udgifter i
forbindelse med Corona-krisen. Det kan ende med et samlet underskud for 2020. Bestyrelsens
holdning er, at det er acceptabelt at have underskud et enkelt szrligt 4r, men det er skolens samlede
skonomi og likviditet over tid der er vigtig. '

Kvalitetssystem og godkendelse af opfalgningsplan

MS fremlagde hovedresultaterne fra den opfelgningsrapport, der er lavet ud-fra retningslinjerne i
skolens kvalitetssikringssystem. Resultaterne blev Igbende draftet, og koblet til de strategiske
indsatsomrader (punkt 5).

Indblik i arets indsatser i studievejledningen

Studievejlederne Anja Lardy og Katrine Mortensen, prasenterede sarlige indsatser i
studievejledningen, som har haft sarlig fokus pa to pilotprojekter om klassetrivsel og motivation og
elever med stresssymptomer. Indsatserne kerer videre naste skolear.

Strategiske indsatsomrader pa kort og mellemlangt sigt 2020-2021

Rektor fremlagde udkastet til de strategiske pejlemarker, som efterfelgende blev dreftet. Der var
bred enighed om, at indsatserne var rigtigt gode og mange, samt at formatet var bedre end en
resultatlanskontrakt. Bestyrelsen pointerede vigtigheden af, at indsatsomraderne blev flerarige.

Strategiproces pa NG

Strategiprocessen skydes til starten af skolearet 2021-22 pga. Coronakrisen, men der blev kort dreftet
holdninger til den kommende proces i forhold til den tidligere. Der var bred enighed om at kere
processen internt og om vigtigheden af, at det ikke endte ud i et meget langt og luftigt dokument, som
ingen kan se sig selv i.

Bestyrelsens sammensaetning _
Formanden takkede Jan, Olivia og Johannes for deres indsats i bestyrelsen, og lagde op til en kort
droftelse af bestyrelsens sammensatning fremadrettet.

Det blev herunder draftet om medarbejderreprasentanter sidder i bestyrelsen som repraes
bestemte afdelinger eller for alle medarbejdere. :

Lovgivningen pa omradet blev diskuteret:

| 'Bekendtgorelse af lov om institutioner for almengym
m.v. stir der at bestyrelsen hgjest ma vere pa
Interne :
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To elevrepraesentanter
To medarbejderreprasentanter

Eksterne

- En person udpeget af kommunalbestyrelserne i regionen
- En med erfaring fra grundskolen

- En med erfaring videregaende uddannelser

- En med erfaring fra erhvervslivet

Der findes et dokument udarbejdet af gymnasiets tidligere rektor, som beskriver bestyrelsens
sammensatning pa Nyborg Gymnasium efter fusionen. Dokumentet vil blive udsendet til bestyrelsen i
forbindelse med indkaldelsen til naeste bestyrelsesmade. Af dette dokument fremgar, at der en ledig
plads til et "medlem med praktikpladserfaring fra det lokale erhvervsliv, der udpeges efter indstilling fra
den siddende bestyrelse”. Det er den plads, som Jan Larsen har haft senest.

Punktet tages op naste gang.

Nyt fra elevreprasentanterne og elevradet
Eleverne orienterede kort om det nye elevrad.

Nyt fra formanden og rektor

Formanden roste gymnasiets ledelse for handteringen af Covid |9-nedlukningen og gentog, at han var
meget imponeret over informationsniveauet. Han habede, at nogle af erfaringerne, man pa gymnasiet
havde erhvervet sig i forbindelse forlgbet, ville kunne bruges, nar en mere normal hverdag vender
tilbage. Rektor orienterede omkring Coronakrisens forlgb og konsekvenser samt etableringen af det
nye bibliotek pa NG.

. Eventuelt

Nzste ordinzre mgade er den 6. oktober 2020




